
Koszalin 14.05.2025 

Oferty aktualne na dzień 14.05.2025r. 

Następna aktualizacja nastąpi w dniu 21.05.2025r. 

 

Pozostałe oferty ogólnodostępne dla seniorów, realizowane w pośrednictwie umożliwiającym 

identyfikację danych pracodawcy, tel. (94) 34 – 55 – 712 (pok. 102) 

 

• Kucharz (25/0742) – wymagania: wykształcenie min. zawodowe, mile widziane doświadczenie 

zawodowe, umiejętność samodzielnego przygotowywania posiłków - ogólny zakres obowiązków: 

Przygotowywanie posiłków o odpowiednich wartościach kalorycznych zgodnie z jadłospisem i według 

norm i przepisów technologicznych i sanitarnych - wynagrodzenie: 4950 - 8000 zł brutto, umowa na 

okres próbny, praca w godz. 06:00-14:00, 13:00-21:00, umowa o pracę na okres próbny 3 miesiące  z 

możliwością przedłużenia na czas nieokreślony, zapewnione zakwaterowanie i wyżywienie – kontakt: 

Mileno ul. Kościuszki 6-8, tel.: 662592166, e-mail: koklowski@relaxtour.pl – miejsce wykonywania 

pracy: Mielno (nazwa pracodawcy: RELAX TOUR) (oferta ważna od 06.05.2025 do 06.06.2025) 

/poz.399/ 

• Pomoc kuchenna (25/0741) – wymagania: wykształcenie min. zawodowe, doświadczenie zawodowe, 

praca na zmywaku, obieraku oraz pomoc kucharzom przy sporządzaniu posiłków – ogólny zakres 

obowiązków: Pomoc w przygotowywaniu posiłków o odpowiednich wartościach kalorycznych, zgodnie z 

jadłospisem i według norm i przepisów technologicznych i sanitarnych.- wynagrodzenie: 4666- 6000 zł 

brutto, umowa na okres próbny, praca w godz. 06:00-14:00, 13:00-21:00, umowa o pracę na okres próbny 

3 miesiące  z możliwością przedłużenia na czas nieokreślony, zapewnione zakwaterowanie i wyżywienie 

– kontakt: Mileno ul. Kościuszki 6-8, tel.: 662592166, e-mail: koklowski@relaxtour.pl – miejsce 

wykonywania pracy: Mielno (nazwa pracodawcy: RELAX TOUR) (oferta ważna od 06.05.2025 do 

06.06.2025) /poz.398/ 

• Rewizor (25/0734) - wykształcenie min. zawodowe, prawo jazdy kat. B (mile widziane), asertywność, 

wysoka kultura osobista, odporność na stres, umiejętność samodzielnego podejmowania decyzji, 

kobiety/mężczyźni - ogólny zakres obowiązków: Kontrola biletów w autobusach  komunikacji 

podmiejskiej (głównie komunikacja PKS i prywatni przewoźnicy ).- wynagrodzenie: 30,50 – 35  zł/ godz. 

brutto w zależności od ilości kontroli, praca  wg planu kontroli w zakresie godz. 5:00 -22:00, praca 

również w soboty i niedziele,  umowa zlecenie do 31.12.2025 r. z możliwością przedłużenia - miejsce 

pracy: Koszalin  + okolice do 100 km – kontakt: informacje dotyczące oferty można uzyskać pod 

numerem tel.: 94 34 55 712  

• Inspektor ochrony ppoż (25/0713) – wymagania niezbędne: wykształcenie:  wyższe zawodowe - tytuł 

zawodowy  inżynier pożarnictwa, magister inżynierii pożarnictwa albo tytuł zawodowy inżynier i dyplom 

ukończenia w Szkole Głównej Służby Pożarniczej studiów w zakresie inżynierii bezpieczeństwa w 

specjalności inżynieria bezpieczeństwa pożarowego wydany do 30 września 20219 r. lub studiów na 

kierunku inżynieria bezpieczeństwa w zakresie inżynierii bezpieczeństwa pożarowego wydany po 30 

września 2019 r. lub dyplom ukończenia w Akademii Pożarniczej studiów na kierunku inżyniera 

bezpieczeństwa w zakresie inżynieria bezpieczeństwa pożarowego lub co najmniej średnie lub średnie 

branżowe i aktualne uprawniania inspektora ochrony przeciwpożarowej lub kwalifikacje do 

wykonywania zawodu technik pożarnictwa, wymagania dodatkowe: a) znajomość zagadnień ochrony 

ppoż w jednostkach wojskowych; b) mile widziane doświadczenie w jednostkach wojskowych; c) 

umiejętność pracy w zespole oraz właściwej organizacji pracy, d) dokładność i skrupulatność w 

wykonywaniu obowiązków służbowych, łatwość w komunikacji – ogólny zakres obowiązków: a) 

kontrola i doradztwo pracodawcy w kwestiach  przestrzegania wymagań przeciwpożarowych; b) 

planowanie i realizacja zadań ochrony ppoż. w Centrum zgodnie z ustaleniami zawartymi w 

regulaminach, instrukcjach oraz innych dokumentach normatywnych; c) nadzór nad ochroną 
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przeciwpożarową w Centrum; d) systematyczne kontrolowanie przestrzegania instrukcji 

przeciwpożarowych w Centrum; e) organizowanie szkoleń, ćwiczebnych alarmów ppoż oraz próbnych 

ewakuacji dla całego stanu osobowego; f) opracowywanie planu ochrony przeciwpożarowej; g) udział w 

opracowywaniu instrukcji przeciwpożarowych dla pomieszczeń Centrum; h) udział w opracowywaniu 

instrukcji bezpieczeństwa pożarowego dla budynków Centrum; i) uczestniczenie w przeglądach 

budynków, pomieszczeń, instalacji itp.; j) szkolenie żołnierzy i pracowników wojska – wynagrodzenie: 

2846 zł brutto, ½ etatu umowa na okres próbny, w  zakresie godz. 07:00-15:00- kontakt: Szczegółowe 

informacje dotyczące naboru znajdują się na stronie www.cssp.wp.mil.pl, Koszalin ul. Wojska Polskiego 

66, tel.: 261456595, 261456595 – miejsce wykonywania pracy: Koszalin (nazwa pracodawcy: Centrum 

Szkolenia Sił Powietrznych w Koszalinie) (oferta ważna od 29.04.2025 do 16.05.2025) /poz.382 

• Kelnerka/ Kelner (25/0707) – wymagania: mile widziane doświadczenie zawodowe – ogólny zakres 

obowiązków: Wg ustaleń z pracodawcą zgodnie ze stanowiskiem- wynagrodzenie: 31 zł brutto na godz. 

umowa zlecenie, praca w zakresie godz. 07:00-19:00, praca również w soboty, niedziele i święta  - 

kontakt: tel.: 943166422, e-mail: mkolodziejczyk-jorge@syrena-mielno.pl – miejsce wykonywania pracy: 

Mielno (nazwa pracodawcy: ORW SYRENA) (oferta ważna od 29.04.2025 do 29.05.2025) /poz.378/ 

• Pomoc kuchenna (25/0706) – wymagania: mile widziane doświadczenie zawodowe – ogólny zakres 

obowiązków: Wg ustaleń z pracodawcą zgodnie ze stanowiskiem - wynagrodzenie: 31 zł brutto na godz. 

umowa zlecenie, praca w zakresie godz. 07:00-19:00, praca również w soboty, niedziele i święta  - 

kontakt: tel.: 943166422, e-mail: mkolodziejczyk-jorge@syrena-mielno.pl – miejsce wykonywania pracy: 

Mielno (nazwa pracodawcy: ORW SYRENA) (oferta ważna od 29.04.2025 do 29.05.2025) /poz.377/ 

• Asystent sędziego (25/0705) – wymagania:  Zgodnie z art. 155 § 2 ustawy z dni 27 lipca 2001 r. Prawo o 

ustroju sądów powszechnych (Dz.U.2024.334 t.j. ze zm.), na stanowisku asystenta sędziego może być 

zatrudniony ten, kto: jest obywatelem Rzeczypospolitej Polskiej i korzysta z pełni praw cywilnych i 

obywatelskich; jest nieskazitelnego charakteru; ukończył wyższe studia prawnicze w Polsce i uzyskał 

tytułu magistra lub zagraniczne uznane w Polsce szczegółowe informacje dotyczące wymagań znajdują 

się na stronie https://www.koszalin.sr.gov.pl  oznaczenie konkursu OK.1110.2.2025 – ogólny zakres 

obowiązków: Przygotowywanie projektów m.in. orzeczeń sądowych, uzasadnień orzeczeń, analiza 

sprawy i sporządzanie notatek do dalszego wykorzystania, sporządzanie analiz prawnych – 

wynagrodzenie: 7000 zł brutto, praca w godz. 7:00 - 15:00, pierwsza umowa na czas określony 2 lata z 

możliwością przedłużenia na czas nieokreślony – kontakt: szczegółowe informacje na temat naboru 

znajdują się na stronie internetowej  Sądu Rejonowego w Koszalinie https://www.koszalin.sr.gov.pl 

Oznaczenie konkursu: OK.1101.2.2025 – dokumenty można przesłać poczta lub dostarczyć osobiście ul. 

Władysława Andersa 34B, 75-950 Koszalin - miejsce wykonywania pracy: Koszalin (Sąd Rejonowy w 

Koszalinie) (oferta ważna od 29.04.2025 do 18.05.2025) /poz.376/ 

• Pracownik socjalny (25/0692) – wymagania: 1. Pracownikiem socjalnym może być osoba, która spełnia 

co najmniej jeden z niżej wymienionych warunków ( zgodnie z art. 116 ust. 1 ustawy z 12.03.2004 r. o 

pomocy społecznej (Dz.U. z 2021 r. poz. 2268): 1) posiada dyplom ukończenia kolegium pracowników 

służb społecznych; 2) ukończyła studia na kierunku praca socjalna lub w zakresie pracy socjalnej; 3) do 

dnia 31 grudnia 2013 r. ukończyła studia wyższe o specjalności przygotowującej do zawodu pracownika 

socjalnego na jednym z   kierunków: a) pedagogika, b) pedagogika specjalna, c) politologia, d) polityka 

społeczna, e) psychologia, f) socjologia, g) nauki o rodzinie; 4) ukończyła studia podyplomowe z zakresu 

metodyki i metodologii pracy socjalnej w uczelni realizującej studia na kierunku praca socjalna lub w 

zakresie pracy socjalnej, po uprzednim ukończeniu studiów na jednym z kierunków, o których mowa w 

pkt 3. samodzielność, komunikatywność, doświadczenie nie jest wymagane oferta skierowana również do 

osób z niepełnosprawnościami, emerytów– ogólny zakres obowiązków: Prowadzenie pracy socjalnej na 

rzecz mieszkańców DPS w szczególności: udzielanie pomocy w załatwianiu indywidualnych spraw 

mieszkańców, prowadzenie współpracy z innymi komórkami organizacyjnymi, udzielanie informacji, 

wskazówek i pomocy w zakresie rozwiązywania  spraw życiowych mieszkańców oraz skuteczne 

posługiwanie się przepisami prawa w realizacji tych zadań. – wynagrodzenie: 5000-5200 zł brutto, : praca 

w godz. 7:00- 15:00, pierwsza umowa na czas określony z możliwością przedłużenia, docelowo na czas 

nieokreślony - kontakt: Żydowo 107 (od pn do pt w godz. 07:00- 15:00), e-mail: 

dps.zydowo@powiat.koszalin.pl, tel.: 94 3188887 – miejsce wykonywania pracy: Żydowo (nazwa / 
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pracodawcy: Dom Pomocy Społecznej w Żydowie) (oferta ważna od 25.04.2025 do 26.05.2025) 

/poz.366/ 

• Fizjoterapeuta / technik fizjoterapii (25/0691) – wymagania: wykształcenie  średnie profilowane, 

wyższe kierunek fizjoterapia, prawo wykonywania zawodu, mile widziane dodatkowe kursy, szkolenia, 

oferta skierowana również do osób z niepełnosprawnościami, emerytów – ogólny zakres obowiązków: 

zakres obowiązków odpowiadający uprawnieniom i kwalifikacjom  zgodnie ze stanowiskiem – 

wynagrodzenie: 5200-5500 zł brutto, umowa na czas określony, praca w godz. 7:00- 15:00, istnieje 

możliwość pracy również na 1/2 etatu - kontakt: Żydowo 107 (od pn do pt w godz. 07:00- 15:00), e-mail: 

dps.zydowo@powiat.koszalin.pl, tel.: 94 3188887 – miejsce wykonywania pracy: Żydowo (nazwa 

pracodawcy: Dom Pomocy Społecznej w Żydowie) (oferta ważna od 25.04.2025 do 26.05.2025) 

/poz.365/ 

• Monter instalacji sanitarnych (25/0669) – wymagania: wykształcenie zawodowe, mile widziane 

doświadczenie zawodowe, możliwość przyuczenia – ogólny zakres obowiązków: Praca na budowie, 

montaż instalacji-  wynagrodzenie: 7000 zł brutto, umowa na okres próbny, praca w godz. 08:00-16:00 – 

kontakt: Koszalin ul. Starowiejska 66, tel.: 728511889- miejsce wykonywania pracy: Koszalin i okolice 

(nazwa pracodawcy: DARKO) (oferta ważna od 23.04.2025 do 23.05.2025) /poz.356/ 

• Psycholog (25/0657) – wymagania: wykształcenie wyższe kierunkowe, przygotowanie pedagogiczne -

ogólny zakres obowiązków: Udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej, rozpoznawanie potrzeb, 

specjalista w przedszkolu (3-6 lat).- wynagrodzenie: 2513,5-3105,50 zł brutto, 11/22 etatu, umowa na 

okres próbny – kontakt: tel.: 943425836 – miejsce wykonywania pracy: Koszalin (oferta ważna od 

17.04.2025 do 19.05.2025) 

• Kierowca ciągnika siodłowego w ruchu międzynarodowym ( kraje Unii Europejskiej ) (25/0626) – 

wymagania: prawo jazdy kat. C+E, kod w prawo jazdy 95, kurs na przewóz rzeczy, orzeczenie lekarskie i 

psychologiczne – ogólny zakres obowiązków: wykonywanie międzynarodowych transportów towarów, 

zapewniając terminowość i bezpieczeństwo – wynagrodzenie: 12000-13500 zł brutto, umowa na czas 

nieokreślony, praca wg. karty kierowcy- kontakt: Gdynia ul. Hutnicza 40, tel.: 538897847, e-mail: 

praca@madlogistic.pl- miejsce pracy kraje Unii Europejskiej (wszystkie ) (nazwa pracodawcy: MAD 

LOGISTIC) (oferta ważna od 14.04.2025 do 10.06.2025) /poz.324/ 
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