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Zalacznik do Zarzadzenia

Dyrektora PUP w Ilawie

Nr 13/2024 z dnia 29.02.2024 r.
REGULAMIN

przyznawania Srodkow na podjecie dzialalnos$ci gospodarczej

ROZDZIALT
POSTANOWIENIA OGOLNE

§1
1. Srodki na podjecie dziatalno$ci gospodarczej sa przyznawane na podstawie:
1) ustawy z dnia 20 kwietnia 2004r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (t.j Dz. U.
z 2023 r. poz. 735 z p6zn. zm.);
2) rozporzadzenia Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 14 lipca 2017 r. w sprawie
dokonywania z Funduszu Pracy refundacji kosztéw wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy oraz
przyznawania $rodkdw na podjecie dzialalnosci gospodarczej (Dz. U. z 2022 r. poz.243
z pdzn.zm.);
3) rozporzadzenia Komisji (UE) nr 1407/2013 z dnia 18 grudnia 2013 r. w sprawie stosowania art. 107 i 108
Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej do pomocy de minimis (Dz.Urz.UE L 352);
4) ustawy z dnia 30 kwietnia 2004 r. o postepowaniu w sprawach dotyczacych pomocy publicznej (Dz. U. z
2022 r. poz. 807 z p6zn. zm.);
5) ustawy z dnia 6 marca 2018 r. Prawo Przedsigbiorcow (t.j. Dz. U. z 2023 r., poz. 221 z p6zn.zm.);
6) kodeksu postgpowania administracyjnego (t.j. Dz. U. z 2023 r., poz. 775 z p6zn. zm.);
7) kodeksu cywilnego (t.j Dz. U. z 2022 r., poz. 1360 z p6zn. zm.);
8) kodeksu postepowania cywilnego (t.j. Dz. U. z 2021r., poz.1805 z p6zn. zm.);
9) niniejszego regulaminu.

2. llekro¢ w regulaminie jest mowa o:

1) ustawie - nalezy przez to rozumie¢ ustawe¢ z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia
i instytucjach rynku pracy (tekst jednolity Dz. U. z 2023r. poz. 735 z p6zn. zm.);

2) staro§cie - oznacza to dzialajacego z jego upowaznienia Dyrektora Powiatowego Urzedu Pracy
w Itawie;

3) urzedzie - 0znacza to Powiatowy Urzad Pracy w ltawie;

4) Wnioskodawcy- oznacza to odpowiednio:

1) bezrobotnego, o ktorym mowa w art. 2 ust. 1 pkt 2 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji
zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (t.j. Dz. U.z 2023 r. , poz. 735 z p6zn. zm. );

2) absolwenta centrum integracji spotecznej, o ktorym mowa w art. 2 pkt la ustawy z dnia 13 czerwca 2003
r. 0 zatrudnieniu socjalnym (t.j. Dz. U. z 2020 r., poz. 176 z p6zn. zm.);

3) absolwenta klubu integracji spotecznej, o ktorym mowa w art. 2 pkt 1b ustawy z dnia 13 czerwca 2003 r.
0 zatrudnieniu socjalnym (t.j. Dz. U. z 2020 r., poz. 176 z p6zn. zm.);

4) poszukujgcego pracy opiekuna, o ktorym mowa w art. 49 pkt 7 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r.
0 promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (t.j. Dz. U. z 2023 r. , poz. 735 z p6zn. zm.);

5) przecietnym wynagrodzeniu - oznacza to przecietne wynagrodzenie w poprzednim kwartale,
od pierwszego dnia nastgpnego miesigca po ogloszeniu przez Prezesa Gloéwnego Urzedu
Statystycznego w Dzienniku Urzgdowym Rzeczpospolitej Polskiej ,,Monitor Polski”, na podstawie
art. 20 pkt 2 ustawy z dnia 17 grudnia 1998 r. o emeryturach i rentach z Funduszu Ubezpieczen Spotecznych
(tj. Dz. U. z 2022 r., poz. 504 z p6zn. zm.);
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6) dofinansowaniu — oznacza to jednorazowe $rodki na podjecie dziatalno$ci gospodarczej;

7) zespole oceniajacym - oznacza to zespOt powolany przez Dyrektora urzedu w celu merytorycznego
rozpatrzenia wnioskOw Ww sprawie przyznawania jednorazowo S$rodkow na podjecie dziatalnosci
gospodarczej;

8) komisji - oznacza to Komisj¢ Konkursowa ds. rozpatrywania (ofert) wnioskéw konkursowych
na organizatorow aktywnych form tagodzenia skutkéw bezrobocia, powotang Zarzadzeniem nr 16/2023
z dnia 26 kwietnia 2023 roku przez Dyrektora Powiatowego Urzedu Pracy w Itawie jako organ
opiniodawczy w sprawie przyznawania jednorazowo $rodkoéw na podjgcie dziatalnosci gospodarcze;j;

9) wniosku o dofinansowanie — oznacza to wniosek o przyznanie srodkéw Funduszu Pracy, Europejskiego
Funduszu Spotecznego Plus, innych krajowych i zagranicznych s$rodkéw na podjecie dziatalnosci
gospodarczej;

10) ocenie formalnej wniosku — nalezy przez to rozumieé¢ oceng¢ dokonywang przez pracownika urzedu,
polegajaca na  sprawdzeniu  poprawnosci  wypelnienia 1 kompletnosci  wniosku = wraz
z wymaganymi zalacznikami oraz sprawdzeniu spelnienia warunkow przez Wnioskodawce,
do ubiegania si¢ o dofinansowanie, okre§lonych przepisami prawa i kryterium dostepu;

11) kryterium dostepu — nalezy przez to rozumie¢ ograniczenia co do Wnioskodawcow, obszaru dziatania
wynikajace z zatozen realizowanych programow i zrodel ich finansowania: rezerwy Funduszu Pracy,
Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus, innych krajowych i zagranicznych srodkow;

12) ocenie merytorycznej wniosku — nalezy przez to rozumie¢ oceng¢ dokonywang przez Zespot Oceniajacy
w oparciu o kryteria merytoryczne punktowe zamieszczone w ogloszeniu o naborze wnioskow;

13) umowie o dofinansowanie - nalezy przez to rozumie¢ umowe zawartg pomiedzy Starostg
w imieniu, ktorego dziata Dyrektor Powiatowego Urzedu Pracy w Itawie a bezrobotnym, absolwentem CIS,
absolwentem KIS lub poszukujacym pracy opickunem — Wnioskodawcg;

14) Kklauzuli informacyjnej o przetwarzaniu danych osobowych w Powiatowym Urzedzie Pracy
w Ilawie — nalezy przez to rozumie¢ informacje¢ w sprawie ochrony danych osobowych 0séb fizycznych w
zwiazku z ich przetwarzaniem oraz w sprawie swobodnego przeptywu takich danych
a takze uchylenia dyrektywy 95/46/WE (dalej RODO) — zalacznik nr 3 do regulaminu.

ROZDZIAL 11 ) )
WARUNKI PRZYZNAWANIA JEDNORAZOWYCH SRODKOW NA PODJECIE
DZIALALNOSCI GOSPODARCZEJ

§2
1. Starosta, ze $rodkow Funduszu Pracy lub z Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus moze przyznaé
wnioskodawcy jednorazowo $rodki na podjecie dziatalnosci gospodarczej, w tym na pokrycie kosztow
pomocy prawnej, konsultacji i doradztwa zwigzanych z podjeciem tej dziatalno$ci w wysokosci okreslonej
w umowie, nie wyzszej jednak niz 6-krotne przecigtne wynagrodzenie. Maksymalna kwota dofinansowania
bedzie kazdorazowo okreslona w ogloszeniu o naborze.
2. Srodki, o ktorych mowa w ust. 1, przyznaje z upowaznienia Starosty - Dyrektor Powiatowego Urzedu
Pracy w Itawie. Przyznanie $rodkow nastepuje na podstawie pisemnej umowy cywilno-prawnej zawartej
pomiedzy Dyrektorem Urzedu a Wnioskodawcg.
3. Wz6r wniosku stanowi zatacznik nr 1 do regulaminu.
4. Wz6r umowy stanowi zalgcznik nr 2 do regulaminu.
5. Przyznane dofinansowanie stanowi pomoc de minimis w rozumieniu przepiséw wymienionych
w § 1 pkt 3 i 4. Urzad pracy w dniu udzielenia pomocy wydaje zaswiadczenie o udzielonej pomocy
de minimis.
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§3

1. Wniosek o dofinansowanie moze by¢ przez Staroste uwzgledniony w przypadku, gdy wnioskodawca jest
zarejestrowany w Powiatowym Urzedzie Pracy w Itawie lub w Filiach Urzedu oraz spetnia ponizsze

kryteria:

1) zamierza prowadzi¢ dziatalno$¢ na terenie powiatu itawskiego i jest bezposrednio odpowiedzialny za
przygotowanie projektu i zarzadzanie jego realizacja;

2) w okresie 12 miesigcy bezposrednio poprzedzajacych dzien zlozenia wniosku:

- nie odmowit bez uzasadnionej przyczyny przyjecia propozycji odpowiedniej pracy lub innej formy pomocy
okreslonej w ustawie z dnia 20 kwietnia 2004r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy oraz
udziatu w dzialaniach w ramach programu Aktywizacja 1 Integracja, o ktorym mowa
w art.62a w/w ustawy,

- z wlasnej winy nie przerwal szkolenia, stazu, realizacji indywidualnego planu dziatania, udziatu
w dzialaniach w ramach programu Aktywizacja i Integracja, o ktorym mowa w art.62a w/w ustawy,
wykonywania prac spotecznie uzytecznych lub innej formy pomocy okre§lonej w w/w ustawie,

- po skierowaniu podjat szkolenie, przygotowanie zawodowe dorostych, staz, prace spotecznie uzyteczne lub
inng forme¢ pomocy okreslong w w/w ustawie;

3) nie otrzymal bezzwrotnych srodkéw Funduszu Pracy lub innych bezzwrotnych srodkéw publicznych na
podjecie dziatalnos$ci gospodarczej lub rolnicze;j, zatozenie lub przystapienie
do spétdzielni socjalne;;

4) nie posiadat wpisu do ewidencji dziatalnosci gospodarczej, a w przypadku jego posiadania - ztozyt
oswiadczenie o zakonczeniu dzialalnosci gospodarczej w dniu przypadajacym w okresie przed uptywem
cO  najmniej 12 miesigcy  bezposrednio  poprzedzajacych  dzien  zlozenia  wniosku
z wylaczeniem o0sob, ktére w okresie 12 miesiecy wstecz zakonczyly dzialalno§¢ gospodarczg w okresie
obowigzywania stanu zagrozenia epidemicznego albo stanu epidemii, ogtoszonego z powodu COVID-19,
w zwigzku z wystgpieniem tego stanu pod warunkiem ze symbol i przedmiot planowanej dziatalnosci
gospodarczej wedlug PKD na poziomie podklasy jest inny od dziatalnosci zakonczonej;

5) nie byt karany w okresie 2 lat przed dniem zlozenia wniosku za przestepstwo przeciwko obrotowi
gospodarczemu, w rozumieniu ustawy z dnia 6 czerwca 1997r. - Kodeks karny;

6) nie ztozyt wniosku do innego starosty o przyznanie dofinansowania lub o przyznanie jednorazowo
srodkow na zalozenie lub przystapienie do spotdzielni socjalne;;

7) dotaczyt zaswiadczenia lub o$wiadczenie o pomocy de minimis w zakresie, o ktorym mowa
w art. 37 ustawy z dnia 30 kwietnia 2004 r., o postepowaniu w sprawach dotyczacych pomocy publicznej;

8) nie podejmie zatrudnienia w okresie 12 miesiecy od dnia rozpoczecia prowadzenia dzialalnosci
gospodarczej z wylaczeniem sytuacji w ktorej obowigzuje stan zagrozenia epidemicznego albo stan
epidemii, ogloszony z powodu COVID-19, oraz w okresie 30 dni po ich odwotaniu;

9) zobowigzal si¢ do prowadzenia dziatalno$ci gospodarczej w okresie 12 miesigcy od dnia
jej rozpoczecia oraz hiezawieszania jej wykonywania tgcznie na okres dluzszy niz 6 miesiecy,
z wylaczeniem sytuacji w ktérej obowiazuje stan zagrozenia epidemicznego albo stan epidemii, ogloszony
z powodu COVID-19, oraz w okresie 30 dni po ich odwotaniu;

10) zobowigzat si¢ do zatrudnienia pracownika w ramach umowy o prac¢ lub umowy cywilno — prawnej
przez okres trwania umowy w przypadku braku do$wiadczenia praktycznego lub kwalifikacji zwigzanych
z uruchamiang dziatalnoscig gospodarcza;

11) ztozyt kompletny i prawidlowo sporzadzony wniosek, ktory spetnia wymagania formalne, w tym
kryterium dostgpu oraz uzyskal wymagang liczbg punktow w ocenie merytorycznej, a urzad dysponuje
srodkami na sfinansowanie wsparcia.

2. Absolwentowi CIS i KIS dofinansowanie moze by¢ przyznane, jezeli spelniajg warunki okreslone
w ust. 1 pkt 3-11.

3. Poszukujacemu pracy opiekunowi dofinansowanie moze by¢ przyznane jezeli spetnia warunki okreslone
w ust. 1 pkt 1,3,5-11 oraz w okresie 12 miesiecy bezposrednio poprzedzajgcych dzien ztozenia wniosku nie
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przerwal z wlasnej winy szkolenia, stazu, pracy interwencyjnej, studiow podyplomowych, przygotowania
zawodowego dorostych.

4. Ztozenie wniosku o przyznanie dofinansowania nie zwalnia Wnioskodawcy z obowigzku stawiania si¢ na
wezwania i planowane wizyty w Urzgdzie.

§4
1. Nabor wnioskéw o dofinansowanie odbywa si¢ w drodze konkursu oglaszanego przez Powiatowy Urzad
Pracy w Iawie. Ogloszenie o naborze zamieszcza si¢ w siedzibie urzgdu 1 filiach oraz
na stronie internetowej: www.ilawa.praca.gov.pl
2. Ogtloszenie o naborze okresla m.in. termin lub terminy, miejsce, zrédto finansowania i sposob oraz forme
sktadania wnioskow oraz wskazuje lokalizacj¢ dokumentéw konkursowych do pobrania. Dokumentacje
konkursowa mozna pobra¢ w siedzibie urz¢du lub ze strony internetowej: www.ilawa.praca.gov.pl
3. Dokumentacja konkursowa zawiera w szczego6lnos$ci:
1) regulamin przyznawania srodkéw na podjecie dziatalnosci gospodarczej,
2) wniosek o dofinansowanie wraz z zatagcznikami,
3) wzbr umowy,
4) klauzule informacyjng o przetwarzaniu danych osobowych w Powiatowym Urzgdzie Pracy
w [fawie
5) kryteria formalne i kryteria dostepu,
6) kryteria merytoryczne punktowe oceny wniosku.
4. Wnioskodawca moze ztozy¢ tylko jeden wniosek. Przyjecie wniosku zostaje potwierdzone przez urzad.
Whioski sktadane osobiscie od reki podlegaja wstepnej weryfikacji i wnioskodawcy na miejscu informowani
sg o ewentualnych brakach formalnych mozliwych do stwierdzenia na tym etapie i Koniecznosci ich
uzupetnienia. W przypadku wystania wniosku poczta liczy si¢ data jego wplywu do tutejszego urzedu.
5. Urzad na kazdym etapie postgpowania moze weryfikowa¢ dane zawarte we wniosku poprzez
przeprowadzenie wizyty monitorujace;.
6. Ztozony wniosek podlega ocenie formalnej oraz merytorycznej. Ocena formalna dokonywana jest
jednoosobowo przez pracownika zajmujgcego sie obstugg Srodkow na podjecie dziatalnoSci
gospodarczej. Ocena ta skutkuje kwalifikacja wniosku do dalszego postegpowania — przekazania
do oceny merytorycznej lub, ze wzgledu na niespehienie kryteriow formalnych, w tym kryterium dostepu,
odrzuceniem wniosku.
7. Dyrektor Urzedu do dokonania oceny merytorycznej wnioskow o dofinansowanie powotuje Zespot
Oceniajacy, skladajacy si¢ z 3 osob:
a) 2 pracownikoéw Dziatu Instrumentéw Rynku Pracy,
b) 1 pracownika Dziatu Finansowo-Ksiegowego.
8. Wyznaczenie o0sob do sktadu Zespotu oceniajacego nastepuje z uwzglednieniem odpowiednich
kwalifikacji 1 doswiadczenia zawodowego. W pracy Zespotu Oceniajacego obowigzuje zasada bezstronnosci
i pisemnos$ci postepowania zgodnie z obowigzujacymi przepisami prawa i niniejszego regulaminu.
9. Przy ocenie wnioskow w sprawie przyznania bezrobotnemu s$rodkow na podjecie dziatalnosci
gospodarczej Zespot Oceniajacy stosowaé bedzie kryteria oceny merytorycznej (punktowe) zatwierdzone
przez Dyrektora Urzgdu.
10. W przypadkach watpliwych, wymagajacych zweryfikowania posiadanych informacji, Zespot oceniajacy
przeprowadzi dodatkowe postgpowanie wyjasniajace.
11. Wniosek, ktory pomimo uzyskania pozytywnej oceny (co najmniej 51 punktow), budzi zdaniem Zespotu
Oceniajgcego zastrzezenia co do wiarygodno$ci zawartych w nim informacji, ich rzetelnosci oraz zasadnos$ci
wydatkow, czy tez wykonalnosci przedsigwzigcia  zostaje  zaopatrzony w  karte uwag
i rekomendacji, np. dotyczacych zmniejszenia wsparcia finansowego, dodatkowego postepowania
sprawdzajacego lub podjecia innych czynnosci itp.
12. Po zakonczeniu oceny merytorycznej tworzona jest lista rankingowa wnioskow, ktorg Zespot Oceniajacy
przedktada Komisji Konkursowe;.
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13. Komisja, powotana Zarzadzeniem Dyrektora nr 16/2023 z dnia 26 kwietnia 2023 roku, ktora jest
organem opiniodawczym Dyrektora Urzedu na podstawie listy rankingowej oraz po rozpatrzeniu
dotaczonych - w niektorych przypadkach kart uwag i rekomendacji przekazanych przez Zespéot Oceniajacy,
sporzadza list¢ wnioskow rekomendowanych do dofinansowania. Lista podlega zatwierdzeniu przez
Dyrektora Urzedu.

14. Komisja moze, w oparciu o karte uwag i1 rekomendacji sporzadzong przez Zespdt Oceniajacy,
zakwestionowac¢ wydatki i ich wysokos¢, ktore uzna za nieuzasadnione ze wzgledu na charakter zamierzonej
do prowadzenia dziatalnosci. Zatwierdzone przez Dyrektora stanowisko Komisji
w tej sprawie jest wigzace 1 znajdzie odzwierciedlenie w umowie, chyba ze w wyniku negocjacji
w tej sprawie z wnioskodawca dojdzie do zawarcia porozumienia co do zmiany, poszerzenia zakupoéw lub
innych rozwigzan satysfakcjonujacych obie strony.

15. O uwzglednieniu lub odmowie uwzglednienia wniosku o dofinansowanie Starosta powiadamia
Whioskodawce w formie pisemnej, w terminie 30 dni od dnia zlozenia kompletnego wniosku i innych
niezbednych do jego rozpatrzenia dokumentow.

16. W przypadku odmowy przyznania dofinansowania Dyrektor Urzedu podaje przyczyng.

17. W sytuacji ujawnienia sktadania fatszywych o$§wiadczen lub podawania nieprawdziwych danych przez
Whioskodawce przyznanie dofinansowania zostaje wstrzymane do czasu wyjasnienia sprawy lub nastgpuje
odmowa udzielenia wsparcia, niezaleznie na jakim etapie jest procedura przyznawania dofinansowania.

18. Na odmoweg przyznania dofinansowania nie stuzy odwotanie, poniewaz wniosek nie jest rozpatrywany
w trybie wydania decyzji administracyjnej.

19. W przypadku duzej iloSci wnioskow 1 ograniczonej wysokosci $rodkéw dofinansowanie bedzie
przyznawane wedtug uzyskanej liczby punktow na li§cie rankingowej, przy czym wniosek musi uzyskac
minimum 51 punktéw w ocenie merytorycznej, aby mogt by¢ objety finansowaniem. W sytuacji uzyskania
przez kilku Wnioskodawcoéw tej samej liczby punktow i jednocze$nie dysponowania ograniczong
wysokoscig $srodkow o dofinansowanie, Urzad zastrzega sobie mozliwos¢ zastosowania dodatkowych
kryteriéw oceny wnioskdéw, np. data wptywu wniosku do Urzedu, dtugotrwate pozostawanie w ewidencji
0s0b bezrobotnych, osoby powyzej 55 roku zycia czy kobiety. Kryteria te, beda okres§lone w dokumentacji
konkursowej.

20. Wykaz rozpatrzonych wnioskow jest zamieszczany na tablicy ogloszen w siedzibie i na stronie
internetowej urzedu.

§5

1. Dofinansowanie podjecia dziatalnosci gospodarczej moze by¢ przeznaczone na:
1) zakup maszyn i urzadzen z oprzyrzadowaniem, wyposazenia wymienionych w grupie 3, 4, 5, 6, §;
srodkow transportu jedynie rodzaju 743 — samochody specjalne — pojazdy samochodowe, ktore
ze wzgledu na swa konstrukcje przeznaczone sa do wykonywania innych prac niz transport towaréow
1 przewdz osoOb, takze 746— ciagniki rolnicze, 747 — przyczepy do przewozu towaréw o catkowitej
tadownosci do 750 kg. oraz pozostaty tabor bezszynowy wymieniony w podgrupie 76 z grupy 7 Klasyfikacji
Srodkéw Trwatych, a takze sprzet zwiazany z turystyka, sportem i rekreacja, np. znajdujacy si¢ w $rodkach
transportu quad, z transportu srodladowego kajaki, rowery wodne, stanowigcych niezbedne wyposazenie do
prowadzenia dziatalnosci;
2) zakup programéw, aplikacji, licencji;
3) zakup (do 20 % kwoty dofinansowania):
a) towaréw do dalszej odsprzedazy, surowcow i materiatdow do Swiadczenia ustug (poprzez materiaty
rozumie si¢ surowce przeznaczone do dalszej przerobki — w postaci pierwotnej lub czgsciowo
przetworzonej),
b) ustug i materiatéw reklamowych,
c) sfinansowanie kosztow przystosowania lokalu, z wylaczeniem lokali mieszkalnych,
w ktorych bytaby prowadzona dziatalnos¢ ,
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d) innych, ktéorych nie mozna =zaliczy¢ do $rodkéw trwalych, m.in.: drobne narzedzia,
art. biurowe, surowce przeznaczone do biezacej dziatalnosci, srodki bhp itp. ;
4) optacenie kosztow pomocy prawnej, konsultacji i doradztwa zwigzanych z podjeciem dziatalnosci
w okresie od podpisania umowy do 2 miesiecy od dnia rozpoczgcia dzialalnosci gospodarczej,
w kwocie do 500 zt.
5) Zakup programow, aplikacji, licencji moze nastgpi¢ wytacznie od podmiotow posiadajacych prawo do ich
sprzedazy.

6) W przypadku zakupu ustug informatycznych lub narzg¢dzi (produktéw informatycznych), wykonywanych
na zlecenie wnioskodawcy, np. strony internetowej, grafiki komputerowej, aplikacji uzytkowe;j,
pozycjonowania strony, itp. do rozliczenia poniesionych wydatkow niezbedne jest zataczenie do faktury
umowy okreslajacej zakres wykonanych ustug lub rodzaj i charakterystyke produktow (narzedzi
informatycznych). Whnioskodawca obowigzkowo przedktada informacje
o lokalizacji (adresie strony lub ustugi) w sieci. Wykonana ustuga, produkt (narz¢dzie informatyczne,
aplikacja, itp.) musi by¢ oddana i gotowa do uzytku w terminie 2 miesiecy od dnia rozpoczecia dziatalnos$ci
gospodarczej. W przypadku wydatkow na pozycjonowanie strony do rozliczenia dotacji zostanie uznana
kwota w wysokosci do 1500 zi, niezaleznie od kwoty wskazanej w umowie lub
na fakturze.

7) Wydatek poniesiony na zakup uzywanego $rodka trwatego, z wylaczeniem komputerow, urzadzen
peryferyjnych do nich, mebli i sprzetow, ktorych wiek jest trudny do okreslenia lub cena jest nieznacznie
nizsza od ceny zakupu sprzetu nowego, uznany bedzie, jezeli:

a) warto§¢ urzadzenia, maszyny przekracza kwote 15.000 z- wg wyceny rzeczoznawcy posiadajacego
uprawnienia w tym zakresie, wykonanej na koszt wnioskodawcy,

b) zostata dokonana optata skarbowa w Urzedzie Skarbowym z tytulu cywilnoprawnej umowy sprzedazy,
dokument potwierdzajacy wplate naleznego podatku nalezy przedlozy¢é w momencie rozliczenia, z
wylaczeniem zakupu dokonanego na podstawie faktury,

C) zostanie przedstawione o$wiadczenie sprzedajacego o niefinansowaniu srodka trwatego ze srodkow
krajowych lub wspolnotowych,

d) wiek urzadzenia nie przekroczy 10 lat od daty jego produkcji.

8) Zakup umeblowania w przypadku prowadzenia dziatalno$ci gospodarczej w miejscu zamieszkania nie
moze przekroczy¢ kwoty 2.000 zi,

2. Przekazane dofinansowanie nie moze by¢ przeznaczone na:

1) dziatalno§¢ w zakresie handlu obwoznego, dziatalno§¢ handlowo—ustugowa polegajaca
na akwizycji;

2) dziatalno$¢ gospodarcza oparta na przejeciu w catosci lub w czesci maszyn i urzadzen oraz wyposazenia
od bytego pracodawcy, ktory w tej samej lokalizacji dziatat 12 miesiecy wstecz od dnia ztozenia wniosku
lub dalej prowadzi dziatalnos¢;

3) dziatalnos¢, ktora malzonek Wnioskodawcy prowadzi w tym samym miejscu/lokalu i 0 tym samym
lub zblizonym profilu oraz na dziatalno$¢ w miejscu/lokalu, w ktorym byta w ciggu ostatnich 5 lat przed
dniem zlozenia wniosku o dofinansowanie lub jest prowadzona dziatalno$¢ przez matzonka Wnioskodawcy
o tym samym lub zblizonym profilu,

4) dziatalno$¢ polegajaca na $wiadczeniu ustug hotelarskich w innych obiektach, np. wynajem pokoi,
domow letniskowych itp., jezeli liczba pokoi badz liczba pokoi w domach letniskowych jest nizsza
niz 10 oraz dziatalno$¢ jest prowadzona sezonowo;

5) dziatalno$¢ polegajacg na swiadczeniu ustug gastronomicznych u klienta;

6) prowadzenie wypozyczalni sprzgtu kuchennego;

7) optaty administracyjno— skarbowe, podatki, wynagrodzenia i sktadki ZUS, koncesje, biezace koszty
utrzymania lokalu, optaty eksploatacyjne oraz inne opftaty;

8) koszty ubezpieczenia lokalu lub budynku oraz zakupionych maszyn i urzadzen;

9) koszty ubezpieczenia OC;

10) tacze telefoniczne, internetowe;
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11) leasing, koszty odsetek;

12) pokrycie kosztow zwigzanych z transportem, montazem oraz kosztow przesyiki;

13) inne zakupy niezwigzane $cisle z zakresem prowadzonej dziatalnosci gospodarcze;j;

14) koszty zakupu kas i drukarek fiskalnych, telefonow komorkowych;

15) koszty zakupow od wspotmatzonka, krewnych i powinowatych w linii prostej oraz innych osob
pozostajacych z Wnioskodawca we wspolnym gospodarstwie domowym;

16) koszty wyceny, koszt projektu adaptacji lokalu;

17) cta, oplaty celne i inne optaty importowe;

18) finansowanie szkolen;

19) koszty zakupow sfinansowane w ramach innego programu;

20) koszty poniesione przed lub po okresie wskazanym w umowie.

3. Dla dziatalnosci takich jak: komisy, autohandel, posrednictwo finansowo — ubezpieczeniowe,
przedstawicielstwo handlowe, handel odziezg uzywana lub o podobnym zakresie, wysoko$¢ dofinansowania
nie moze przekroczy¢ kwoty 7.000 zi. W wyzej wymienionych dziatalnosciach zakup towaru do dalszej
odsprzedazy nie bedzie wydatkiem kwalifikowalnym.

4. W przypadku uruchamiania mobilnych dziatalnosci ustugowych (np. kosmetycznych, fryzjerskich,
rehabilitacyjnych, itp.) kwota dofinansowania nie moze przekroczy¢ 15.000 zt.

5. Rozliczenie poniesionych wydatkow dokumentuje si¢ na podstawie faktur, rachunkow, uméw kupna—
sprzedazy oraz innych dowodow potwierdzajacych w sposob wiarygodny poniesienie okre§lonych
wydatkéw wraz z dowodami przelewow dokonanych z konta Wnioskodawcy lub dowodami wptat. Ptatnosci
za transakcje wykonywane pomiedzy przedsicbiorcami w kwocie 15.000 zt i wigcej nalezy dokonywacé
wylacznie w formie bezgotéwkowe;.

6. W przypadku zakupu sprzetu o wartosci 5000 zt i wigcej, do rozliczenia poniesionych wydatkow nalezy
dotaczy¢ oferty cenowe do poréwnania z dwoch réznych zrodet.

7. W przypadku, gdy udokumentowana warto§¢ zakupu sprzgtu zarowno w ramach dofinansowania, jak i
wktadu wlasnego, znacznie przewyzszy warto$¢ rynkowa, urzad po zazadaniu dodatkowych wyjasnien moze
rozliczy¢ wydatki na poziomie $rednich kosztow obowigzujgcych na rynku. W razie sporu Whnioskodawca
zobowigzuje si¢ do przedtozenia wyceny dokonanej przez rzeczoznawceg. Koszt wyceny obcigza
Whnioskodawce.

8. W ramach wktadu wlasnego uwzgledniane beda wydatki na zasadach okreslonych w § 5 ust.1 pkt 1- 7
poniesione od dnia zawarcia umowy 0 dofinansowanie do 2 miesigcy od dnia rozpoczgcia dziatalnosci
gospodarczej, przy czym nie stosuje si¢ do nich ograniczenia do 20% wskazanego w pkt.3.

ROZDZIAL 111
ZABEZPIECZENIE PRAWIDLOWEGO WYKORZYSTANIA PRZYZNANEGO
DOFINANSOWANIA

§6

1. Dopuszczalne formy zabezpieczenia srodkow, to:

1) weksel z poreczeniem wekslowym (aval), - poreczyciele i wystawca weksla podpisuja weksel oraz
deklaracje wekslowa. Po podpisaniu wskazanych dokumentow poreczyciele odpowiadaja solidarnie
z wystawcg za zobowigzania wynikajgce z zawartej umowy o dofinansowanie;

2) gwarancja bankowa — to umowa zawarta pomiedzy Wnioskodawca a bankiem, w ktorej role gwaranta
za zobowigzania wynikajace z zawartej umowy o dofinansowanie przejmuje bank. Gwarancja bankowa
(umowa) winna  by¢ dostarczona  przez =~ wnioskodawce do siedziby  urzedu
po pozytywnym rozpatrzeniu wniosku, przed podpisaniem umowy o przyznanie $rodkow. Kwota
gwarancji bankowej obejmowaé ma kwote udzielonych $srodkoéw oraz odsetki ustawowe od tej kwoty
obliczone szacunkowo za okres 2 lat od dnia otrzymania §rodkow;

3) zastaw na prawach lub rzeczach — to pisemna umowa zawarta pomi¢dzy wnioskodawca, ktory jest
wlascicielem rzeczy (zastawca), ktora zamierza odda¢ w zastaw w celu zabezpieczenia zobowigzan

7


mailto:urzad@pup.ilawa.pl

& %

POWIAT ILAWSKI

Powiatowy Urzad Pracy w ltawie, ul. 1 Maja 8B, 14-200 ltawa, tel./fax (89) 649 55 02 ilawa.praca.gov.pl, urzad@pup.ilawa.pl

wynikajacych z zawartej umowy o dofinansowanie, a Starosta (zastawnikiem) albo osobie trzeciej,
na ktora strony sie zgodzily. Zastawnik, ktéremu rzecz zostala wydana, powinien czuwaé nad
zachowaniem jej w nalezytym stanie stosownie do przepisow o  przechowaniu.
Po wykonaniu zobowigzan dla skierowanej osoby i jej wygasnigciu zastawnik powinien zwrdcic rzecz
zastawcy. W przypadku wskazania tej formy zabezpieczenia wnioskodawca zobowigzany jest do
wskazania we wniosku przedmiotu/Ow zastawu oraz jego/ich ilosci i wartosci rynkowej. Umowa
zastawu zawierana jest w dniu podpisania umowy o przyznanie Srodkow;

4) blokada rachunku bankowego — przyjmuje form¢ zaswiadczenia wydanego przez bank, w ktorym
whnioskodawca posiada wyodrgbniony rachunek lub lokate terminowa. Kwota zablokowanych $rodkoéw
obejmowac ma kwote udzielonych srodkéw oraz odsetki ustawowe od tej kwoty obliczone szacunkowo
za okres 2 lat od otrzymania srodkow. Zaswiadczenie o zablokowaniu srodkéw na rachunku lub lokacie
terminowe] nalezy dostarczy¢ po pozytywnym rozpatrzeniu wniosku przed podpisaniem, umowy
o dofinansowanie ;

5) akt notarialny o poddaniu si¢ egzekucji przez dtuznika — upowaznia wierzyciela do prowadzenia
przeciwko dtuznikowi egzekucji na podstawie tego aktu catosci lub czesci roszczenia, jak rowniez
termin, do ktorego wierzyciel moze wystapi¢ o nadanie temu klauzuli wykonalno$ci. Termin ten
z umowy musi obejmowac¢ 10 lat od podpisania aktu notarialnego. Akt notarialny musi tez wskazywac
imiona, nazwiska, imiona rodzicow i miejsce zamieszkania osob fizycznych, nazwe i siedzibe osob
prawnych lub innych podmiotéw biorgcych udziat w akcie, imiona, nazwiska i miejsce zamieszkania
0s0b dziatajacych w imieniu 0s6b prawnych, ich przedstawicieli lub pelnomocnikéw, a takze innych
0s0b obecnych przy sporzadzaniu aktu oraz numer PESEL tych oséb;

6) poreczenie osob fizycznych, prawnych oraz nieposiadajacych osobowosci prawnej, a posiadajacych
zdolno$¢ do czynno$ci prawnych.

2. W przypadku zabezpieczenia przyznanych $rodkoéw - weksel z poreczeniem wekslowym (aval)

1 poreczenie, wymagane jest poreczenie udzielone przez:

1) co najmniej 2 osoby fizyczne (do kwoty 15.000 zt dofinansowania - jedna osoba), ktore osiagaja

wynagrodzenie lub dochod na poziomie co najmniej 4.500 zt brutto srednia z trzech miesiecy wstecz,

a w uzasadnionych przypadkach jedna osoba, ktoéra osigga wynagrodzenie Ilub dochod

na poziomie co najmniej 5300 zt brutto — $rednia z trzech miesigcy wstecz, przy ocenie beda brane pod

uwagg aktualne zobowigzania finansowe.

2) osob¢ prawng, lub podmiot nieposiadajacy osobowosci prawnej, a posiadajacy zdolnosé¢

do czynnosci prawnych, ktorych zdolno$¢ zabezpieczenia §rodkéw badana bedzie na podstawie dokumentow

finansowych tj. bilans oraz rachunek zyskow i strat.

3. Poreczycielem i porgczycielem wekslowym (awalistg), moze by¢ osoba fizyczna:

1) pozostajaca w stosunku pracy z pracodawca niebedacym w stanie likwidacji lub upadtosci, zatrudniona

na czas nieokreslony, lub okreslony nie krotszy niz 2 lata liczac od dnia zlozenia zabezpieczenia, niebedaca

w okresie wypowiedzenia, wobec ktorej nie s3a ustanowione zajecia sadowe lub administracyjne,

2) prowadzgca dziatalno$¢ gospodarcza, ktora to dziatalno$¢ nie jest w stanie likwidacji lub upadiosci, a

osoba prowadzgca ww. dzialalno$¢ nie posiada zaleglosci w ZUS i Urzedzie Skarbowym z tytutu jej

prowadzenia,

3) prowadzaca dziatalno$¢ rolnicza, ktéra nie posiada zalegtosci z tytutu danin publicznych.

4) osoba posiadajaca prawo do emerytury lub renty statej.

4. Poreczycielem i porgczycielem wekslowym (awalista) nie moze byé:

1) wspotmatzonek Wnioskodawcy,

2) osoba, ktora udzielita juz porgczenia na niezakonczone umowy dotyczace uzyskania $rodkow bedacych

w dyspozycji Urzgdu (dotacje, refundacje),

3) osoba, ktorej aktualne zobowigzania finansowe pomniejszajg wynagrodzenie lub dochdd ponizej kwoty

wskazanej dla poreczenia cywilnego i dla porgczenia wekslowego.

5. Poreczyciele i Porgczyciele wekslowi (awalisci), sa zobowigzani przed zlozeniem zabezpieczenia,

dostarczy¢:

1) poreczyciele i awalisci, o ktérych mowa w ust.3 pkt 1:
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a) oswiadczenie o dochodach potwierdzone przez Pracodawcg. Oswiadczenie winno by¢ sporzadzone nie
wczesniej niz 1 miesigc przed dniem zlozenia zabezpieczenia na druku Urzgdu lub wg wzoru oraz
potwierdza¢ dochdd brutto liczony jako $rednia z 3 ostatnich zrealizowanych wyptat miesigcznych,

b) oswiadczenie o aktualnych zobowigzaniach finansowych z okresleniem miesigcznej splaty zadtuzenia.
Oswiadczenie winno by¢ sporzadzone nie wcze$niej niz 1 miesigc przed dniem zlozenia zabezpieczen
na druku urzgdu lub wg wzoru.

2) poreczyciele i awalisci, o ktorych mowa w ust.3 pkt 2:

a) zaswiadczenie z ZUS 1 US o niezaleganiu w optatach wydane nie wczesniej niz 1 miesigc przed dniem
ztozenia zabezpieczen;

b) kserokopia deklaracji PIT-36 lub PIT-36L za ubiegly rok / bilans, rachunek zyskow i strat;

¢) biezace podsumowanie Ksigzki Przychodow i Rozchoddw / biezacy rachunek zyskow i strat;

d) o$wiadczenie o aktualnych zobowigzaniach finansowych z okresleniem miesi¢cznej sptaty zadluzenia.
Oswiadczenie winno by¢ sporzadzone nie wczesniej niz 1 miesigc przed dniem zlozenia zabezpieczen
na druku Urzgdu lub wg wzoru

3) poreczyciele i awalisci, o ktorych mowa w ust.3 pkt 3:

a) zaswiadczenie z KRUS o niezaleganiu w optacaniu sktadek na ubezpieczenie spoteczne rolnikow,

b) zaswiadczenie Urzgdu Gminy o niezaleganiu z optatami z tytutu prowadzonej dziatalnosci rolnicze;j,

4) porgczyciele i awali$ci, o ktérych mowa w ust 3 pkt 4:

a) aktualng decyzje nadania emerytury / renty;

b) oswiadczenie o aktualnych zobowigzaniach finansowych z okresleniem miesigcznej sptaty zadluzenia.
Oswiadczenie winno by¢ sporzadzone nie wczesniej niz 1 miesigc przed dniem ztozenia zabezpieczen na
druku Urzegdu lub wg wzoru.

6. W przypadku zabezpieczen, o ktorych mowa w § 6 ust. 1 Regulaminu — suma wynikajaca
z zabezpieczen musi zapewnia¢ zwrot w wysokosci przyznanych srodkéw wraz z odsetkami.

7. W przypadku zabezpieczen o ktéorych mowa w § 6 ust. 1 pkt 5 kwota podlegajaca egzekucji
w formie aktu notarialnego bedzie podwyzszona o warto$¢ odsetek ustawowych liczonych od dnia
otrzymania $rodkow do dnia catkowitej sptaty. W przypadku wyboru tej formy zabezpieczenia, jej
akceptacja przez Dyrektora Urzgdu uzalezniona bedzie od przedstawionych przez bezrobotnego informacji i
dokumentow dotyczacych majatku ruchomego i nieruchomego, z ktérego moze on poddac si¢ egzekucji.

8. W przypadku zabezpieczen o ktorych mowa w § 6 ust. 1 pkt 3 warto$¢ praw lub rzeczy bedacych
przedmiotem zastawu bedzie uwzgledniata spadek wartosci przedmiotu zastawu w okresie obowigzywania
tej formy zabezpieczenia. W przypadku rzeczy ruchomych ich warto$¢ liczona bedzie na podstawie wyceny
rzeczoznawcy, ktorej Wnioskodawca dokona na whasny koszt.

9. W przypadku, gdy proponowana forma zabezpieczen nie spelnia wymogdéw okreslonych niniejszym
regulaminem, ostateczna decyzj¢ w sprawie formy zabezpieczenia, w tym liczby poreczycieli, podejmuje
Dyrektor Urzgdu uwzgledniajac adekwatno$¢ formy zabezpieczenia pod katem mozliwosci
wyegzekwowania ewentualnych nienaleznych §wiadczen.

10. W przypadku zlozonego poreczenia przez osobg pozostajaca w matzenskiej wspolnosci majgtkowe;,
matzonek poreczyciela sktada pisemna zgode na poreczenie przez matzonka w obecnos$ci pracownika urzedu
lub notarialne.

11. Whnioskodawca w terminie 2 miesiecy od dnia ogloszenia wynikdw na stronie internetowej urzedu:
www.ilawa.praca.gov.pl oraz na tablicy ogloszen w siedzibie urzedu ztozy dokumentacj¢ zwigzang z
wybrang forma zabezpieczenia.

ROZDZIAL IV
UMOWA O DOFINANSOWANIE

§7

1. Przyznane wnioskodawcy dofinansowanie jest dokonywane na  podstawie = Umowy
o dofinansowanie zawartej przez Starost¢ z wnioskodawcg na piSmie pod rygorem niewaznosci;
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2. Umowa pomig¢dzy Dyrektorem Urzedu a Wnioskodawca, zawierana jest w terminie do 2 miesigcy od dnia
ogloszenia  wynikow.  Niepodpisanie ~umowy w w/w terminie z przyczyn lezacych
po stronie Wnioskodawcy traktowane jest jako rezygnacja z przyznanych srodkow.
3. Z przyczyn organizacyjnych termin, o ktorym mowa w ust. 2 moze by¢ skrocony. W takim
przypadku obowigzujacym terminem zawarcia umowy bedzie termin wskazany w ogloszeniu
0 naborze.
4. W wyjatkowych przypadkach Dyrektor Urzedu moze wyrazi¢ zgode na przedtuzenie terminu okreslonego
wust. 21 3.

§8
1. Wnioskodawca zobowigzany jest od dnia zawarcia umowy o dofinansowanie do wydatkowania
otrzymanych $rodkéw zgodnie ze szczegotowa specyfikacja kosztow (zakupow), stanowigcg integralng czgsc
umowy .
2. Whnioskodawca zobowigzany jest do osobistego przedtozenia urzedowi w terminie 2 miesiecy
od dnia podj¢cia dziatalnosci gospodarczej wniosku o rozliczenie, zgodnie z zatacznikiem Nr 1 do umowy
wraz z zatgcznikami:
1) dowody zakupu w oryginale, dowody przelewu dokonane z konta Wnioskodawcy lud dowody wptat,
2) w przypadku zakupu sprzetu uzywanego lub w innych, uzasadnionych przypadkach oceny technicznej
rzeczoznawcy wraz z dokonang przez niego wycena,
3) dowodu zaptaty podatku od czynnosci cywilno-prawnych (kopia) w przypadku zakupu sprzetu
uzywanego,
3) oferte cenowg od dwoch roznych sprzedawcow w przypadku zakupu sprzetu o wartosci 5000 zt i wiecej,
4) w przypadku przedstawienia dokumentow wystawionych w jezyku obcym wymagane jest thumaczenie
dokonane przez osob¢ uprawniong;
3. Koszty oceny i wyceny rzeczoznawcy oraz thumaczen dokumentow, o ktorych mowa w ust. 2 pkt 316
finansuje wnioskodawca;
4. Starosta, na wniosek Wnioskodawcy moze uzna¢ za prawidtowo poniesione rowniez wydatki odbiegajace
od zawartych w szczegotowej specyfikacji, mieszczace si¢ w kwocie przyznanego dofinansowania jezeli
stwierdzi zasadno$¢ ich poniesienia, biorac pod uwage charakter dziatalnosci prowadzonej przez
wnioskodawce, ktoremu przyznano dofinansowanie;
5. W rozliczeniu, o ktorym mowa w ust. 2, wykazywane sa kwoty wydatkow z uwzglednieniem podatku
od towarow 1 ushug; rozliczenie =zawiera informacje, czy wnioskodawcy przystuguje prawo
do obnizenia kwoty podatku naleznego o kwote podatku naliczonego zawartego w wykazywanych
wydatkach lub prawo do zwrotu podatku naliczonego;
6. Starosta moze na wniosek wnioskodawcy przedtuzy¢ termin, o ktorym mowa w ust. 2 w przypadku gdy
za jego przedluzeniem przemawiaja wzgledy spoleczne, w szczegélnosci przypadki losowe
1 sytuacje niezalezne od wnioskodawcy.
7. Urzad poinformuje Wnioskodawce o wyniku weryfikacji wniosku o rozliczenie w terminie 1-go miesigca
od dnia jego ztozenia.

§9
1. Wnioskodawca zobowiazany jest do prowadzenia dziatalnos$ci przez okres co najmniej 12 miesigcy;
2. Do okresu prowadzenia dzialalno$ci gospodarczej zalicza si¢ przerwy w jej prowadzeniu
Z powodu :
- choroby lub korzystania ze §wiadczenia rehabilitacyjnego,
- korzystania z zasitku macierzynskiego/ojcowskiego tylko w przypadku osiggania przychodow
natomiast nie zalicza si¢ okresu powotania do stuzby wojskowe;.
3. Do okresu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej wlicza si¢ okres prowadzenia przedsigbiorstwa przez
zarzadce sukcesyjnego lub wiasciciela przedsiebiorstwa w spadku, o ktorym mowa w art.3 pkt 1 i 2 ustawy
z dnia 5 lipca 2018 r. o zarzadzie sukcesyjnym przedsigbiorstwem osoby fizycznej i innych utatwieniach
zwigzanych z sukcesjg przedsigbiorstw.
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§10
1. Wnioskodawca zobowigzany jest do zwrotu, w terminie 30 dni od dnia otrzymania wezwania Starosty,
W calosci otrzymanego dofinansowania wraz z odsetkami ustawowymi, w przypadku:
a) przeznaczenia dofinansowania na inny cel niz wskazany w zalgczniku do umowy lub pozornego
wykonania umowy - faktycznego nieprowadzenia dziatalno$ci gospodarczej, dokonania fikcyjnego
rozliczenia dofinansowania,
b) zaniechania prowadzenia dziatalnosci gospodarczej lub ustania cztonkostwa w spotdzielni socjalnej przed
uplywem dwunastu miesigcy,
¢) podjecia zatrudnienia z wylaczeniem sytuacji, w ktorej obowigzuje stan zagrozenia epidemicznego albo
stan epidemii, ogloszony z powodu COVID-19, oraz w okresie 30 dni po ich odwotaniu - Wnioskodawca
moze podjac¢ zatrudnienie ,
d) zawieszenia dziatalno$ci gospodarczej w okresie pierwszych dwunastu miesiecy prowadzenia dziatalnosci
gospodarczej na taczny okres powyzej 6 miesiecy, z wylaczeniem sytuacji w ktorej obowigzuje stan
zagrozenia epidemicznego albo stan epidemii, ogloszony z powodu COVID-19, oraz w okresie 30 dni po ich
odwotaniu wowczas Wnioskodawca moze zawiesi¢ wykonywanie dziatalnosci gospodarczej na okres
dtuzszy niz 6 miesiecy,
€) nieztozenia o$wiadczen wynikajacych z umowy albo wymaganych sprawozdan,
f) ztozenie niezgodnych z prawda o$wiadczen stanowiacych zataczniki nr 1, 2, 3 do wniosku
o dofinansowanie,
g) naruszenia innych warunkéw umowy o dofinansowanie.
2. Wnioskodawca zobowiagzany jest do zwrotu rownowartosci odliczonego lub zwroconego, zgodnie
z ustawg z dnia 11 marca 2004 r. o podatku od towaréw i ustug, podatku naliczonego dotyczacego
zakupionych towarow i ustug w ramach przyznanego dofinansowania, w terminie:
1) okreslonym w umowie o dofinansowanie, nie dtuzszym jednak niz 90 dni od dnia zlozenia przez
wnioskodawce deklaracji podatkowej dotyczacej podatku od towardow i ustug, w ktorej] wykazano kwotg
podatku naliczonego z tego tytutu — w przypadku gdy z deklaracji za dany okres rozliczeniowy wynika
kwota podatku podlegajaca wptacie do urzedu skarbowego lub kwota do przeniesienia
na nastepny okres rozliczeniowy,
2) 30 dni od dnia dokonania przez urzad skarbowy zwrotu podatku na rzecz wnioskodawcy -
w przypadku gdy z deklaracji podatkowej dotyczacej podatku od towarow i ustug, w ktérej wykazano kwote
podatku naliczonego z tytutu, za dany okres rozliczeniowy wynika kwota do zwrotu.
3. Za moment dokonania zwrotu $srodkow uznaje si¢ dzien wptywu tych srodkow na konto Urzedu.
4. W przypadku rozliczenia si¢ tylko z czesci kwoty wydatkow stanowigcych zatgcznik nr 1 Wnioskodawca
zobowigzany jest do zwrotu niewydatkowanej lub nierozliczonej kwoty dofinansowania w terminie 30 dni
od dnia doreczenia pisma o zwrocie S$rodkow wystawionego przez Urzad, z uwzglednieniem
proporcjonalnosci wktadu wlasnego, ktory nie podlega zwrotowi.

ROZDZIAL YV
POSTANOWIENIA KONCOWE

§11
Whioskodawca zostaje pozbawiony statusu osoby bezrobotnej od nastepnego dnia po dniu otrzymania
dofinansowania na podstawie art. 33 ust.4 pkt 2 Ustawy.

§12
Starosta w trakcie trwania umowy o dofinansowanie dokonuje oceny prawidtowosci wykonywania umowy,
w szczegdlnosci poprzez weryfikacje spetienia warunku prowadzenia dziatalnosci gospodarczej przez okres
co najmniej 12 miesiecy.

§13
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Ostateczne rozliczenie umowy o dofinansowanie nastapi po uptywie 12 miesigcy od daty faktycznego
rozpoczgcia dziatalnosci, po przedtozeniu przez Wnioskodawce sprawozdania z dziatalnosci za okres 12
miesiecy. Dodatkowo urzad potwierdzi prowadzenie dziatalnosci gospodarczej w Centralnej Ewidencji
Dziatalno$ci Gospodarczej oraz na podstawie formularza Ul udostgpnionego przez ZUS zgodnie z ustawa
0 promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy lub raportu udost¢pnionego przez Kase Rolniczego
Ubezpieczenia Spotecznego.

W przypadkach spornych Urzad moze zada¢ dokumentéw potwierdzajacych prowadzenie dziatalnosci
z Urzedu Skarbowego i Zaktadu Ubezpieczen Spotecznych lub Kasy Rolniczego Ubezpieczenia
Spotecznego.

§14

W  przypadku $mierci Wnioskodawcy w okresie od dnia zawarcia umowy o dofinansowanie
do uplywu 12 miesigcy prowadzenia dziatalno$ci gospodarczej i nieustanowienia zarzadu sukcesyjnego
zwrotu wyptaconego dofinansowania dochodzi si¢ W wysokosci proporcjonalnej
do okresu nieprowadzenia tej dziatalnosci. Od kwoty podlegajacej zwrotowi nie nalicza si¢ odsetek
ustawowych.

§15
1. Osoba, ktora otrzyma dofinansowanie zobowigzuje si¢ do niezwtocznego zawiadomienia Urzedu
o zmianach: nazwiska, miejsca zamieszkania, miejsca prowadzenia dziatalno$ci gospodarczej lub innych
danych, ktoére majg wpltyw na realizacje zobowigzan wynikajgcych z umowy;

2. Brak zgody Starosty na zmiang profilu dziatalnosci w okresie pierwszych 12 miesiecy prowadzenia
dziatalno$ci moze by¢ podstawa do wypowiedzenia umowy.

§16

W sprawach nieuregulowanych w niniejszym regulaminie, maja zastosowanie przepisy Kodeksu Cywilnego.
§17

Regulamin wchodzi w zycie z dniem podpisania.
§18

W szczegolnie uzasadnionych przypadkach, uwzgledniajac sytuacje bezrobotnego Dyrektor moze podjaé
decyzje o odstapieniu od postanowien zawartych w regulaminie, o ile bedzie to zgodne z obowigzujgcymi
przepisami prawa.

Zatwierdzono, dnia 01.03.2024 r.
Agata Steiner - Dembinska
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Klauzula informacyjna o przetwarzaniu danych osobowych

w Powiatowym Urzedzie Pracy w lfawie
(Wnioskodawca, matzonek Wnioskodawcy)

1. Administratorem Pana/Pani danych osobowych jest Powiatowy Urzad Pracy w ltawie z siedzibg przy
ul. 1 Maja 8B, 14-200 ltawa, ktéry jest reprezentowany przez Dyrektora Urzedu.

2. Administrator powotat Inspektora Ochrony Danych (I0D). Mozna sie skontaktowac¢ poprzez e-mail:
iod@ilawa.praca.gov.pl lub pisemnie na adres siedziby Administratora.

3. Pana/Pani dane osobowe przetwarzane beda w celu realizacji wynikajacych z przepiséw prawa zadan
urzedu - na podstawie art. 6 ust. 1 lit. ci e, art. 9 ust.2 lit. b RODO oraz na podstawie przepisow Ustawy z
dnia 20 kwietnia 2004 roku o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy oraz aktéw wykonawczych do
WW. ustawy.

4. Odbiorcami Pana/Pani danych osobowych bedg wytgcznie podmioty uprawnione do uzyskania danych
osobowych na podstawie obowigzujgcych przepiséw prawa, w zaleznosci od prowadzonych przez urzad
dziatan, np. instytucje szkoleniowe, pracodawcy, podmioty swiadczgce ustugi pocztowe.

5. Pana/Pani dane osobowe bedg przechowywane do chwili realizacji zadania, do ktérego dane osobowe
zostaty zebrane a nastepnie, jesli chodzi o materiaty archiwalne, przez czas wynikajacy z przepiséow
powszechnie obowigzujgcego prawa.

6. Posiada Pan/Pani prawo dostepu do tresci swoich danych osobowych, prawo do ich sprostowania, prawo
do ograniczenia ich przetwarzania, prawo do wniesienia sprzeciwu wobec ich przetwarzania, oraz prawo do
ich przeniesienia i prawo do ich usuniecia w sytuacji, gdy przetwarzanie danych nie nastepuje w celu
wywigzania sie z obowigzku wynikajgcego z przepisu prawa lub w ramach sprawowania wtadzy publiczne;j.

7. Jesli Pana/Pani zdaniem przetwarzanie Pana/Pani danych osobowych narusza przepisy unijnego
rozporzgdzenia RODO, przystuguje Panu/Pani prawo do wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony
Danych Osobowych (Urzad Ochrony Danych Osobowych, ul. Stawki 2, 00 - 193 Warszawa).

8. Podanie danych osobowych jest obowigzkowe i zgodne z art. 33 Ustawy o promocji zatrudnienia i
instytucjach rynku pracy z dnia 20.04.2004 r.. W razie nie podania danych osobowych administrator nie
bedzie mdgt spetni¢ obowigzku ustawowego wobec Pana/Pani.
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