
...................................................                                                       Iława, dnia ………………………… 
              /pieczęć pracodawcy/ 

 

 

Zaświadczenie do dodatku aktywizacyjnego 

za  miesiąc ………………………../ 20…….. 

 

Zaświadcza się, że Pan /Pani ……………………………………………. ..ur. ……………………….. 

jest zatrudniony (a) w …………………………………………………………………………………... 
                                                                 /nazwa zakładu pracy/ 

 

od dnia ………………………………………… do dnia ……………………………………………… 

na podstawie umowy (rodzaj) ……………………………… na czas ………………………………… 

Pracownik korzystał z urlopu bezpłatnego od dnia …………………. do dnia ……………………….. 

Zaświadczenie wydaje się w celu przedłożenia w Powiatowym Urzędzie Pracy w Iławie. 

 

 

 

                                                                                                    …………………………………….. 
                                                                                                     /podpis i pieczęć imienna pracodawcy lub 
                                                                                                                                            osoby upoważnionej/ 

 

W celu potwierdzenia zatrudnienia zaświadczenie należy wystawić oraz dostarczyć do PUP  w terminie do 5 - go każdego m-ca. 
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jest zatrudniony (a) w …………………………………………………………………………………... 
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                                                                                                    …………………………………….. 
                                                                                                     /podpis i pieczęć imienna pracodawcy lub 

                                                                                                                                            osoby upoważnionej/ 
 

W celu potwierdzenia zatrudnienia zaświadczenie należy wystawić oraz dostarczyć do PUP  w terminie do 5 - go każdego m-ca 



 

UWAGA! W celu uniknięcia dopłaty podatku przy rozliczeniu rocznym, poinformuj 

pracodawcę o pobieraniu /ustaniu pobierania dodatku aktywizacyjnego. 

 

Zgodnie ze zmianą ustawy o podatku dochodowym od osób fizycznych (Dz. U. z 2022, poz. 

2647 ze zm.) osoba pobierająca dodatek aktywizacyjny może od 01.01.2023 r. złożyć oświadczenie 

dotyczące podziału kwoty stanowiącej 1/12 kwoty zmniejszającej podatek na: 

-  1/24 kwoty zmniejszającej podatek albo 

-  1/36 kwoty zmniejszającej podatek albo 

-  złożyć wniosek o rezygnację ze stosowania pomniejszenia zaliczki na podatek dochodowy od osób 

fizycznych. 

 

W przypadku, gdy osoba pobierająca dodatek aktywizacyjny nie złoży oświadczenia o podziale kwoty 

stanowiącej 1/12 kwoty zmniejszającej podatek, urząd pracy pomniejszy zaliczkę na podatek o kwotę 

stanowiącą 1/12 kwoty zmniejszającej podatek. Gdy złoży wniosek o rezygnację ze stosowania 

pomniejszenia, urząd pracy obliczy zaliczkę na podatek dochodowy od osób fizycznych bez 

stosowania ulgi.  
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