Zalgcznik nr 1 do zasad refundacji kosztow opieki nad dzieckiem lub osobg zalezng

( miejscowosc, data )

(telefon)

Whniosek
o refundacje kosztow opieki nad dzieckiem/dzieémi do lat 7 lub osobg zalezng *

Na podstawie art. 61 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach
rynku pracy ( Dz. U. z 2023 r., poz. 735 z pézn.zm.) zwracam si¢ z prosba o zrefundowanie
kosztow opieki nad dzieckiem lub dzie¢mi do lat 7 lub osobg zalezng w zwiazku z podjgciem
zatrudnienia lub innej pracy zarobkowej, skierowaniem do odbycia stazu, przygotowania
zawodowego dorostych lub szkolenia nad nizej wymienionymi dzie¢mi lub osobg zalezna.

1. (Im1€;nazw1sk0dataurodzenla) .........................................
2. (Im1€;nazw1sk0dataurodzenla) ..................................
3. (|m1<;nazw1skodataurodzema) ..................................
(00 o [ - SO

Miesigczny przychod z tytutu podjecia zatrudnienia lub innej pracy zarobkowe;j, stazu,
przygotowania zawodowego dorostych lub szkolenia wynosi...............coooiiiiiiiiii

Nalezng mi kwote zwrotu kosztow opieki nad dzieckiem/dzie¢mi lub osobg zalezng prosze
przekaza¢ na:

[1 moje konto *

ne UL OOOH OO ODUOO0 OO0 oo ot
a w przypadku braku konta:

[] czek* - seria i numer mojego dowodu 0SODIStEZO .. ....vvvvnivinitiiie s

* wlasciwg odpowiedz zaznaczy¢



Do wniosku zalaczam:

1. akt urodzenia dziecka lub powiadomienie o nadaniu humeru PESEL, (oryginat do wgladu przy
pierwszej refundacji), dowod osobisty lub paszport - w przypadku osoby zaleznej (oryginat
do wgladu przy pierwszej refundaciji),

2. orzeczenie o niepetnosprawnosci dziecka lub osoby zaleznej (do wgladu i jezeli dotyczy),

3. zaswiadczenie o odbywaniu stazu, przygotowania zawodowego dorostych, szkolenia
(w przypadku, gdy instytucjg kierujaca nie jest Powiatowy Urzad Pracy w Itawie),

4. rozliczenie dotyczace poniesionych kosztow opieki nad dzieckiem/dzie¢mi lub osobg
zalezng — zal. nr 2,

5. zaswiadczenie od pracodawcy o liczbie przepracowanych dni w danym miesigcu i wysokosci
miesiecznego przychodu z tytutu podjecia zatrudnienia lub innej pracy zarobkowej (jezeli

dotyczy) — zal. nr 3,

6. umowe cywilnoprawng zawartg z opiekunem wraz z informacja o wysokosci wynagrodzenia
opickuna ( jezeli dotyczy ),

7. dokumenty potwierdzajgce poniesione wydatki za opieke nad dzieckiem lub osobg zalezng
(rachunki, faktury za zlobek, przedszkole oraz potwierdzenie dokonania przelewu lub
zaswiadczenie ze ztobka, przedszkola o dokonaniu optaty, potwierdzenie zaptaty dla opiekuna
dziecka lub osoby zaleznej).

Zobowigzuje si¢ do zawiadomienia o kazdej zmianie majgcej wplyw na uprawnienia do w/w
refundacji (zgodnie z ponizszym pouczeniem).

(data) (podpis)

Pouczenie

Bezrobotnym, o ktéorych mowa w art. 49 pkt 5, starosta moze, po udokumentowaniu poniesionych
kosztow, refundowaé koszty opieki nad dzieckiem lub dzie¢mi do lat 7 lub osobg zalezng w wysokosci
uzgodnionej, nie wyzszej jednak niz potowa zasitku, o ktorym mowa w art. 72 ust. 1 pkt. 1 na kazde
dziecko lub osobe zalezna, na opieke ktorych poniesiono koszty, jezeli bezrobotny podejmie zatrudnienie
lub inng prace zarobkowa lub zostanie skierowany na staz, przygotowanie zawodowe dorostych lub
szkolenie oraz pod warunkiem osiggania z tego tytulu miesigcznie przychodow nieprzekraczajacych
minimalnego wynagrodzenia za prace.
Refundacja w/w kosztow nastepuje:
1) na okres do 6 miesigcy,
2) w przypadku skierowania na staz, przygotowanie zawodowe dorostych lub szkolenie przystuguje na

okres odbywania stazu, przygotowania zawodowego dorostych lub szkolenia,
3) na wniosek osoby, o ktérej mowa w art. 61 ust. 1, starosta moze wyptaci¢ zaliczke na refundacje
opieki nad dzieckiem lub osobg zalezna.



