Rada Nadzorcza Spoétdzielni Mieszkaniowe] Lokatorsko Wtasnosciowej w Suszu ogtasza konkurs na
stanowisko

Prezesa Zarzadu
Spoétdzielni Mieszkaniowej Lokatorsko Wtasnosciowej
w Suszu
termin rozpoczecia pracy: 01.07.2017 r.

I.  Wymagania wobec kandydatéw przystepujacych do konkursu:

Wymagania konieczne:

ukonczone studia wyzsze,

2. posiadanie petnej zdolnosci do czynnosci prawnych,

3. niepodleganie okreslonym w przepisach prawa ograniczeniom lub zakazom zajmowania stanowiska
cztonka zarzadu w spétkach prawa handlowego,

4. posiadanie wiedzy o zakresie dziatalnosci spotdzielni mieszkaniowej, w szczegdlnosci: jej statutu i
prawa spotdzielczego,

5. znajomosc¢ zasad zarzgdzania i kierowania zespotami pracownikéw,
posiadanie umiejetnosci i doswiadczenia w zarzgdzaniu nieruchomosciami .

Wymagania pozadane:

1. Petna dyspozycyjnosé
Znajomosc obstugi komputera, w tym pakietéw biurowych.

Il. Oferta (zgtoszenie) kandydatéw powinno zawierac:

1. zyciorys (CV) wraz ze zdjeciem i list motywacyjny oraz informacje o sposobie kontaktowania sie z
kandydatem (adres, telefon kontaktowy, adres poczty e-mail),

2. dokumenty potwierdzajgce wyksztatcenie,

3. oswiadczenie o zdolnosci do czynnosci prawnych, korzystaniu z petni praw publicznych oraz o
niekaralnosci,

4. oswiadczenie o nie prowadzeniu dziatalnosci konkurencyjnej wobec Spoétdzielni Mieszkaniowej w
Suszu,

5. Zarys koncepcji funkcjonowania Spétdzielni Mieszkaniowej w Suszu.
Oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych.

7. Oswiadczenie o posiadaniu umiejetnosci i doswiadczenia w zarzadzaniu nieruchomosciami.

lll. Zgtoszenia:

Zgtoszenia kandydatow bedg przyjmowane w siedzibie Spotdzielni Mieszkaniowej pry ul. Piastowskiej 28,
14 — 240 Susz, w pokoju numer 1, w terminie do 29 maja 2017r. do godziny 10°° w zamkniete] kopercie z
dopiskiem: ,, Postepowanie kwalifikacyjne na Prezesa Zarzadu”.

W przypadku sktadania oferty za posrednictwem poczty decyduje faktyczna data wptywu zgtoszenia
do Spdtdzielni, a nie data stempla pocztowego.

Regulamin przeprowadzenie konkursu na stanowisko Prezesa Zarzadu Spétdzielni Mieszkaniowej
Lokatorsko Wtasnosciowej w Suszu znajduje sie na stronie internetowej Spétdzielni: www.sm-susz.



Regulamin przeprowadzania konkursu na stanowisko Prezesa Zarzagdu Spoétdzielni
Mieszkaniowej Lokatorsko — Wtasnosciowej w Suszu

I. Ogtoszenie konkursu i tryb sktadania ofert
1. Ogtoszenie konkursu i tryb sktadania ofert zostang zamieszczone na stronie internetowe]j Spotdzielni
Mieszkaniowej w Suszu (www.sm-susz.pl) na co najmniej 10 dni przed uptywem terminu

sktadania ofert.

Il. Komisja konkursowa

1. W komisji konkursowej zasigdzie 5 cztonkéw Rady Nadzorczej Spétdzielni Mieszkaniowej Lokatorsko
Wtasnosciowej w Suszu powotfanych w drodze uchwaty.

2. Przewodniczagcym Komisji Konkursowej jest Wice Przewodniczgcy Rady Nadzorczej.

3. W pracach Komisji Konkursowej mogg uczestniczy¢ z gtosem doradczym osoby zaproszone przez
Komisje.
Posiedzenia Komisji Konkursowej beda protokotowane.

5. Protokét Komisji Konkursowej podpisujg wszyscy obecni Cztonkowie Komisji.

Ill. Wymagania wobec kandydatéw przystepujacych do konkursu:
Wymagania konieczne:

1. ukonczone studia wyzsze,

2. posiadanie petnej zdolnosci do czynnosci prawnych,

3. niepodleganie okreslonym w przepisach prawa ograniczeniom lub zakazom zajmowania
stanowiska cztonka zarzadu w spotkach prawa handlowego,

4. posiadanie wiedzy o zakresie dziatalnosci spotdzielni mieszkaniowej a w szczegdlnosci: jej statutu
i prawa spotdzielczego,

5. znajomos¢ zasad zarzadzania i kierowania zespotami pracownikow,
posiadanie umiejetnosci i doswiadczenia w zarzadzaniu nieruchomosciami .

Wymagania pozadane:

1. Petna dyspozycyjnosc
2. Znajomos¢ obstugi komputera, w tym pakietow biurowych.

IV. Oferta (zgtoszenie) kandydatéw powinno zawierac:

1. zyciorys (CV) wraz ze zdjeciem i list motywacyjny oraz informacje o sposobie kontaktowania sie z
kandydatem (adres, telefon kontaktowy, adres poczty e-mail),

2. dokumenty potwierdzajgce wyksztatcenie,

3. oswiadczenie o zdolnosci do czynnosci prawnych, korzystaniu z petni praw publicznych oraz o
niekaralnosci,

4. oswiadczenie o nie prowadzeniu dziatalnosci konkurencyjnej wobec Spétdzielni Mieszkaniowej
w Suszu,

5. Oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych.
Zarys koncepcji funkcjonowania Spétdzielni Mieszkaniowej w Suszu.

7. Posiadanie umiejetnosci i doswiadczenia w zarzadzaniu nieruchomosciami.


http://www.sm-susz.pl/

V. Zgtoszenia:

1.

Zgtoszenia kandydatéw beda przyjmowane w siedzibie Spoétdzielni Mieszkaniowej pry ul.
Piastowskiej 28, 14 — 240 Susz, w pokoju numer 1, w terminie do 29 maja 2017r. do godziny
10% w zamknietej kopercie z dopiskiem: ,, Postepowanie kwalifikacyjne na Prezesa Zarzadu”.
W przypadku sktadania oferty za posrednictwem poczty decyduje faktyczna data wptywu
zgtoszenia do Spoétdzielni, a nie data stempla pocztowego.

Oferty ktére wptynety po wyznaczonym w ogtoszeniu terminie nie podlegajg rozpatrzeniu.

Po uptywie terminu wyznaczonego do sktadania ofert Przewodniczacy Komisji Konkursowej
wyznaczy termin posiedzenia Komisji.

Na pierwszym posiedzeniu Komisja dokona wstepnej oceny ofert na stanowisko Prezesa
Zarzadu.

Odrzuceniu przez Komisje Konkursowg podlegajg oferty:

a. nie spetniajgce wymagan okreslonych w punkcie IIl.

b. zawierajace niekompletne dokumenty wyszczegdlnione w punkcie IV

c. ktére wptynety po wyznaczonym w ogtoszeniu terminie.

VI. Procedura konkursowa.

1.

Do rozmoéw kwalifikacyjnych Komisja Konkursowa dopuszcza kandydatéw spetniajgcych

wymagane kryteria formalne i merytoryczne.

Dopuszczenie przez Komisje Konkursowg kandydatéw do rozmoéw kwalifikacyjnych nastepuje

w gtosowaniu tajnym zwyktg wiekszoscig gtosow.

Komisja Konkursowa zawiadamia pisemnie Ilub drogg elektroniczng kandydata o

zakwalifikowaniu do dalszego etapu postepowania konkursowego.

Rozmowy kwalifikacyjne beda prowadzone w siedzibie Spétdzielni a kandydaci zostang

powiadomieni co najmniej 3 dni robocze przed terminem interview.

Kandydat winien okazac¢ oryginaty dokumentéw wymienionych w rozdziale IV w trakcie

trwania rozmowy kwalifikacyjnej pod rygorem natychmiastowego wykluczenia z dalszego

postepowania konkursowego.

Przedmiotem rozmowy kwalifikacyjnej oraz oceny kandydatéw beda:

a. Koncepcja funkcjonowania Spétdzielni Mieszkaniowej w Suszu

b. Znajomosc statutu Spoétdzielni Mieszkaniowej w Suszu i prawa spétdzielczego

c. znajomos¢ podstawowych probleméw zwigzanych z gospodarka remontowa i
utrzymaniem nieruchomosci,

d. wiedza w zakresie zarzadzania i kierowania oraz wspoétpracy z zespotami ludzkimi.

VII. Rozstrzygniecie konkursu

1. Po zakonczeniu postepowania kwalifikacyjnego Komisja Konkursowa dokona wyboru kandydata

na stanowisko Prezesa Zarzagdu w drodze gtosowania tajnego, zwykfa wiekszoscig gtoséw.

2. Rada Nadzorcza zastrzega sobie mozliwo$¢ zakonczenia postepowania konkursowego w kazdym

czasie bez podawania przyczyny i bez rozstrzygniecia.

3. Wpytoniony w drodze konkursu kandydat zostaje powotany uchwatg Rady Nadzorczej na

stanowisko Prezesa Zarzgdu i zatrudniony na podstawie umowy o prace z dniem 01.07.2017 r.

Niniejszy Regulamin Przeprowadzenia konkursu na stanowisko Prezesa Zarzadu Spoétdzielni

Mieszkaniowej L.W. uchwalony zostat przez RN SMLW w Suszu w dniu 11.04.2017 roku.






