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ZASADY PRZYZNAWANIA ZWROTU KOSZTOW PRZEJAZDU

1. Zwrot kosztow przejazdu (zgodnie z art. 45, art.66k ust.4 pkt 3 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r.
0 promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (tekst jednolity z 2015 r. Dz. U. poz.149 z pézn. zm.)
oznacza zwrot kosztow przejazdu najtanszym $rodkiem transportu zbiorowego, obslugiwanym przez
przewoznika wykonujacego ustlugi w zakresie komunikacji publicznej lub prywatnej, z miejsca
zamieszkania do miejsca przeznaczenia i z powrotem.

2. Zwrot kosztéw przystuguje osobie, ktora spetnia tacznie nastgpujace dwa warunki:
a) na podstawie skierowania powiatowego urzedu pracy:
e podjela zatrudnienie lub inng pracg zarobkows, prace spolecznie uzyteczne,
przygotowanie zawodowe dorostych, staz lub;
e odbywa zajecia z zakresu poradnictwa zawodowego i dojezdza do tych miejsc;
b) uzyskuje wynagrodzenie lub inny przychéd w wysokosci nieprzekraczajacej 200 %
minimalnego wynagrodzenia za prace.

3. Zwrot kosztéw przejazdu przystuguje wylacznie w przypadku, gdy miejsce wykonywania pracy, prac
spotecznie uzytecznych, stazu lub przygotowania zawodowego dorostych, badz miejsce odbywania si¢
badan lekarskich lub zaje¢ z zakresu poradnictwa zawodowego, znajduje si¢ poza Mmiejscem
zamieszkania lub pobytu osoby wnioskujacej o zwrot. Zwrotowi nie podlegajg koszty dojazdu
w obrebie jednej miejscowosci.

4. Osoba ubiegajaca sie o zwrot kosztéw przejazdu, zamieszkujgca czasowo w innym miejscu niz miejsce
stalego zameldowania, zobowigzana jest przedtozy¢ wraz z wnioskiem, dokument potwierdzajacy ten

fakt.

5. W przypadku przedtozenia biletbw w rdznej cenie, zwrot zostanie wyliczony na podstawie biletu
tanszego, przy czym urzad zastrzega sobie mozliwo$¢ sprawdzenia ceny biletu na danej trasie u innego
przewoznika. Zwrot zostanie wyliczony na podstawie najnizszej ustalone ceny.

6. W przypadku braku $rodka transportu komunikacji publicznej lub niepublicznej zwrot kosztow dojazdu
bedzie nastgpowat na podstawie cen biletow w zalezno$ci od liczby pokonywanych kilometréw, zgodnie
z taryfa obowiazujaca w PKS.

7. Wysokos$¢ zwrotu kosztow przejazdu nie moze przekroczy¢ ceny biletu miesiecznego (okresowego)
oferowanego przez przewoznika komunikacji zbiorowej na danej badz podobnej trasie i jednocze$nie
kwota zwrotu dojazddéw nie moze przekroczy¢ 300 zt miesigcznie.

8. Wysokos¢ zwrotu kosztow przejazdu nie moze przekroczy¢ 50% uzyskanego w miesigcu
wynagrodzenia brutto.

DOJAZD DO PRACY, NA STAZ LUB PRZYGOTOWANIE ZAWODOWE DOROSLYCH, NA
PRACE SPOLECZNIE UZYTECZNE

1. Refundacja kosztow przejazdu do pracy przystuguje przez okres nieprzekraczajacy 6 miesiecy
kalendarzowych w danym roku kalendarzowym i na przelomie lat kalendarzowych. Do tego okresu
nie wlicza si¢ przerw w pobieraniu refundacji i okresow zwrotu kosztow dojazdu na szkolenia.

2. Refundacja nie przystuguje, jesli osoba wnioskuje o zwrot kosztow przejazdu w zwigzku z podjeciem
pracy u tego samego pracodawcy lub w podmiocie z nim zwigzanym*, u ktorego byta zatrudniona
w okresie krotszym niz 7 miesiecy.
* podmiot zwigzany — taki, w ktorym pracodawca posiada 50% lub wigcej kapitatu lub praw glosu
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Wyjatek od powyzszej zasady stanowig przypadki zatrudnienia przez agencje pracy tymczasowej, pod
warunkiem, ze osoba ubiegajaca si¢ o refundacj¢ wykonuje prace w tym samym miejscu, co w ramach
poprzedniej umowy.
3. Refundacja kosztow przejazdu przystuguje takze przez okres 3 miesigcy po zakonczeniu stazu, jezeli
podjecie zatrudnienia przez osobg odbywajaca staz nastgpito w ciagu 1 miesigca od jego zakonczenia.
W przypadku, gdy praca podejmowana jest u pracodawcy, ktory nie byt organizatorem stazu wymagane
jest skierowanie wydane przez urzad pracy.

4. Zwrot kosztow dojazdu wyplacany jest:

w wysokosci 100% kosztow dojazdu, jesli wnioskujacy w catosci udokumentuje poniesione
wydatki (bilet miesieczny, faktura VAT lub wszystkie bilety jednorazowe w przypadku dojazdéw
obejmujacych niepelny miesiac),

w wysokosci 50% kosztéw dojazdu, jesli okreSlenie poniesionych wydatkéw nastapi w wyniku
przedstawienia jednorazowego biletu lub na podstawie informacji o koszcie biletow uzyskanym od
lokalnych przewoznikow.

w formie ryczaltu, do wysokosci 600 zt (kwota podlega waloryzacji na zasadach okreslonych w art.
72 ust. 6. ustawy!) dla osob bezrobotnych skierowanych na staz w ramach bonéw stazowych; zwrot
w wysokos$ci do 100 zt wyptacany jest w miesigcznych transzach, tacznie ze stypendium.

5. Jesli osoba zostala zatrudniona na podstawie skierowania z Powiatowego Urzedu Pracy w Itawie przez
agencje pracy tymczasowej i w okresie, w ktorym przystuguje refundacja kosztéw dojazdu, nastapity
przerwy w zatrudnieniu wynikajace z sezonowosci produkcji, ustug lub przestoju zaktadu trwajace do
3 miesigcy, zwrot kosztéw dojazdu moze by¢ dokonany na podstawie pierwotnego skierowania.
Warunkiem jest kontynuowanie zatrudnienia w tym samym miejscu i na tym samym stanowisku.

6. Dokumenty niezbedne do refundacji kosztéw przejazdu do pracy.
v' Przy wnioskowaniu o refundacje za pierwszy miesiac:

a.
b.

Whiosek dotyczacy zwrotu kosztow przejazdu,

Zaswiadczenie z pracy o wysokos$ci uzyskanego wynagrodzenia brutto za dany miesigc lub liste
plac oraz za§wiadczenie o liczbie dni przepracowanych w danym miesigcu i godzinach pracy lub
liste obecnosci z godzinami pracy (godziny pracy przy catkowitej refundacji kosztow przejazdu),
mozna wykorzysta¢ wzor zaswiadczenia,

Bilety jednorazowe lub okresowe za dany miesigc poswiadczajace dokonanie wydatku (w przypadku
petnej refundacji, o ile jest mozliwo$¢ ich zakupu na danej trasie),

Umowa o pracg, umowa zlecenia, umowa o dzieto itp.

Dokument potwierdzajacy fakt czasowego zamieszkania w innym miejscu niz miejsce statego lub
tymczasowego zameldowania (jesli zachodzi taka okoliczno$¢)

v' Za kazdy kolejny miesiac: zataczniki z podpunktow: a), b), c)

7. Dokumenty niezbedne do refundacji kosztow przejazdu na staz.
v" Przy wnioskowaniu o refundacje za kazdy miesige:

a) Wniosek dotyczacy zwrotu kosztow przejazdu,
b) Bilety jednorazowe lub okresowe za dany miesiagc poswiadczajagce dokonanie wydatku (w przypadku

pelnej refundacji, o ile jest mozliwos¢ ich zakupu na danej trasie)

c) Dokument potwierdzajacy fakt czasowego zamieszkania w innym miejscu niz miejsce statego lub

tymczasowego zameldowania (jesli zachodzi taka okoliczno$¢)

Whioski nalezy sktada¢ do 10 dnia kazdego nastepnego miesiaca po dokonaniu wydatkéw.

! Kwota podlega waloryzacji z dniem 1 czerwca o $rednioroczny wskaznik cen towaréw i ustug konsumpcyjnych
ogotem w poprzednim roku. Nie dokonuje si¢ waloryzacji, w przypadku gdy srednioroczny poziom cen towarow i ustug
konsumpcyjnych ogoétem nie zmienit si¢ lub ulegl zmniejszeniu.
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W przypadku ztozenia wniosku niekompletnego (wymagajacego uzupeinienia) lub bez zachowania
wyznaczonego terminu zwrot kosztéw dojazdu bedzie uzalezniony od wysokosSci posiadanych
srodkow. Dojazdy beda refundowane tylko przez okres kolejnych 6 miesiecy od daty podjecia
zatrudnienia po skierowaniu z urzedu.

Szczegotowe informacje mozna uzyskaé w pok. 10, blok L. tel. 89 649 55 02 wew. 268, 278

DOJAZD NA ZAJECIA Z ZAKRESU PORADNICTWA ZAWODOWEGO, DOJAZD DO
PRACODAWCY | POWROTU DO MIEJSCA ZAMIESZKANIA W PRZYPADKU
SKIEROWANIA GO DO PRACODAWCY, KTORY ZGLOSIE, OFERTE PRACY ORAZ
DOJAZD NA BADANIA LEKARSKIE LUB PSYCHOLOGICZNE

Zwrot kosztow dojazdu wyplacany jest:
e w wysokosci 100% - na podstawie przedlozonych biletow, potwierdzajacych poniesiony koszt,
e w wysokosci 50% - jesli okreslenie poniesionych wydatkéw nastapi w wyniku przedstawienia
jednorazowego biletu na danej trasie lub na podstawie informacji o koszcie biletéw uzyskanym
od lokalnych przewoznikow, zgodnie z liczba pokonywanych kilometrow.

IREFUNDACJA KOSZTOW PRZEJAZDU NA SZKOLENIA (W TYM NA BADANIA|
ILEKARSKIE | PSYCHOLOGICZNE PRZED SZKOLENIEM)|

1. Zwrot kosztow przejazdu osobie skierowanej na szkolenie odbywa si¢ zgodnie z art. 41 ust. 1, pkt 4b ,
art. 45 ust. 4, art. 66l ust.6 pkt 1 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia
i instytucjach rynku pracy (tekst jednolity z 2015 r. Dz. U. p0oz.149 z pézn. zm.) i przystuguje wylacznie
w przypadku, gdy miejsce szkolenia znajduje si¢ poza miejscem zamieszkania lub pobytu osoby
wnioskujacej 0 zwrot. Zwrotowi nie podlegaja koszty dojazdu w obrebie jednej miejscowosci.

2. Osoba ubiegajgca si¢ o zwrot kosztow przejazdu, zamieszkujaca czasowo w innym miejscu niz miejsce
statego zameldowania, zobowigzana jest przedlozy¢ wraz z wnioskiem, dokument potwierdzajacy ten

fakt.

3. W przypadku braku $rodka transportu komunikacji publicznej lub niepublicznej zwrot kosztow dojazdu
bedzie nastgpowal na podstawie cen biletow w zaleznosci od liczby pokonywanych kilometréw, zgodnie
z taryfa obowigzujaca w PKS.

4. Wysoko$¢ zwrotu kosztow przejazdu nie moze przekroczyC ceny biletu miesiecznego (okresowego)
oferowanego przez przewoznika komunikacji zbiorowej na danej badz podobnej trasie i jednoczesnie
kwota zwrotu dojazddéw nie moze przekroczy¢ 300 zt miesigcznie.

5. Zwrot kosztow dojazdu wyptacany jest:

o w wysokosci 100% kosztow dojazdu, za kazdy przedlozony jednorazowy bilet (zgodny z datg
i godzing zawarta w harmonogramie szkolenia) lub bilet miesigczny na trasie z miejsca zamieszkania
do miejsca odbywania szkolenia,

e w wysokosci 50% kosztow dojazdu, jesli okreslenie poniesionych wydatkow nastapi w wyniku
przedstawienia jednorazowego biletu na danej trasie lub na podstawie informacji o koszcie biletow
uzyskanym od lokalnych przewoznikow, zgodnie z liczba pokonywanych kilometrow,

e W formie ryczaltu wyptacanego bezrobotnemu w wysokosci:

» do 150 zt w przypadku szkolenia trwajacego do 150 godzin,
» powyzej 150 zt do 200 zt - w przypadku szkolenia trwajacego ponad 150 godzin

w przypadku skierowania na szkolenie w ramach bonow szkoleniowych.

6. Dokumenty niezbedne do refundacji kosztow na szkolenie.
a) wniosek dotyczacy zwrotu kosztéw przejazdu,
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b) bilety jednorazowe lub okresowe za okres szkolenia poswiadczajace dokonanie wydatku (w przypadku
pelnej refundaciji, o ile jest mozliwos¢ ich zakupu na danej trasie)

c) dokument potwierdzajacy fakt czasowego zamieszkania w innym miejscu niz miejsce statego lub
tymczasowego zameldowania (jesli zachodzi taka okoliczno$c).

Whioski nalezy sktada¢ w ciagu 5 dni roboczych po zakonczeniu szkolenia.
Szczegodtowe informacje mozna uzyska¢ w pok. 6 blok I, tel. 89 649 55 02 wew. 261

Wzér wniosku oraz wzor zaswiadczenia dla pracodawcy dostepny jest w siedzibie urzgdu, jego filiach,
a takze na stronie internetowej urzedu: www.pup.ilawa.pl

UWAGA: Decyzja o zwrocie kosztow przejazdu uzalezniona jest od wysokosci posiadanych s$rodkow
finansowych
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